Can el propésito de dar cumplimiento a los artfcuios 46 y 49 de la (ey General de Contabilidad Gubernamental, jos enles publicos oeberdn acompahar nolas a fos estados finangieros cuyos rubros asi lo requieran teniendo

de revelacion

presente ios

e importancia refativa con fa finalidad, que la informacién sea de mayor ulilidad para jos usuarios.

A continuacion se presentan los tres tipos de notas que acompafian a los ostados, a saber:

ai Nolas de dosglose,
b} Notas de memoria (cuentas de orden). y
¢}  Notas de gestién adminisirativa

a) NOTAS DE DESGLOSE

1) NOTAS AL ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

Activo

« Efectivo y Equivalentes

Bancos/Tesoreria

SANTANDER 4383

$2,916,504.77

SANTANDER PROVISION

$79.24

Suma

$ 2,916,584.01

« Derechos a recibir Efectivo o Equivalentes

Por tipo de conlribucién se informaré ef monto que se

mayor ala yia da cobro.
Concepto 2024
DEUDCRES DIVERSOS POR COBRAR A CORTO PLAZO $2,533.98
INGRESOS POR RECUPERAR A CORTO PLAZO $ 540.93
DEUDORES POR ANTICIPOS DE LA TESORERIA A CORTO PLAZO $12,044.79
Sumaj § 15,119.68

» Bienes Muebles, Inmuebles e intangibles

Bienes Muebles, Intangibles y Depreciaciones

Se integra de la siguiente manera:

de cobra y por racuperar de hasla cinco ejercicios anteriores. asimismo se deberan considerar los montos sujefos a algun tipo de juicio con una

Concepto 2024
MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION $3,590,117.47
MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO §111,368.41
EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO §28,197.06
VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE $2,002,199.00
EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD $ 13,572.00
MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS $31,844 .64
Total BIENES MUEBLES 5,777,298.58
SOFTWARE $887,715.05
Total ACTIVOS INTANGIBLES 887,715.05
DEPRECIACION ACUMULADA DE BIENES MUEBLES $1,732,953.16
Total DEPRECIACION, DETERIORO Y AMORTIZACION ACUMULADA DE BIENES 1,732,953.16

Pasivo

Este género se compone de dos grupos, el Pasivo Circulante y el Pasivo No Circutante, en éstos inciden pasivos defivados de operaciones por servicios personales, cuentas por pagar por operaciones

presupuestanias devengadas y contabilizadas al 31 de marzo del ejercicio correspondiente; pasivos por obligaciones laborales, a continuacién se presenta la integracion del pasivo:

Concepto 2024

PASIVO CIRCULANTE $ 169,270.81

PASIVO NO CIRCULANTE $.00
Suma de Pasivo| § 169,270.81

« Pasivo Circulante

Destacan entre las principales parlidas det Pasivo Circulante las siguientes:

Concepto importe

SERVICIOS PERSONALES POR PAGAR A CORTO PLAZO -$ 18,781.94

PROVEEDORES POR PAGAR A CORTO PLAZO -$ 6,092.77

RETENCIONES Y CONTRIBUCIONES POR PAGAR A CORTO PLAZO $ 194,145.32

OTRAS CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO $.20
Suma PASIVO CIRCULANTE $ 169,270.81




i)

HY

v)

Servicios Personales por Pagar a Corto Plazo

Elimporte de esta cuenta esta constituido principaimente por: Aporaciones de Seguridad Social {patronal).

Retenciones por Pagar a Corto Plazo

El importe de esta cuenta esta constituido principalmente por: Retenciones de ISR por Sueldos y Satarios, Honorarios, Asimilables a Salarios, asi como retenciones derivadas de apontaciones de

seguridad social (Trabajadores) mismas que se liquidan en ef mes de abril del 2025.

Proveedores por Pagar a Corto Plazo

Representa fos adeudos con proveedores derivados de operaciones de ENTEANSTITUTO, con vencimiento menor o igual a doce meses.

NOTAS AL ESTADO DE ACTIVIDADES

Ingresos y Otros Beneficios

Concepto importe
INGRESOS DE GESTION _
PARTICIPACIONES, APORTACIONES, CONVENIOS, INCENTIVOS DERIVADOS DE LA COLABORACION FISCAL,
FONDOS DISTINTOS DE APORTACIONES, TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES, 6,841,241.91
Y PENSIONES Y JUBILACIONES
OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS 216,309.02
Suma de INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS] § 7,057,550.93
INGRESOS DE GESTION
Concepto importe
PRODUCTOS .
Suma -

PARTICIPACIONES, APORTACIONES, CONVENIOS, INCENTIVOS DERIVADOS DE LA COLABORACION FISCAL, FONDOS DISTINTOS DE
APORTACIONES, TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES, Y PENSIONES Y JUBILACIONES

Concepto importe

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES, Y PENSIONES Y JUBILACIONES 6,841,241.91
Suma 6,841,241.91

OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS

Concepto Importe

OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS VARIOS 216,309.02
Suma 216,309.02

Gastos y Otras Pérdidas:

Explicar aquellas cuentas de gastos de funcionamiento, transferencias, subsidios y otras ayudas, participaciones y aponaciones, otros gastos y pérdidas extraordinarias, asi como los ingresos y gastos

extraordinarios, que en lo individual representen el 10% o mas del total de fos gastos.

Concepto importe

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 6,051,151.51

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 14,490.00

OTROS GASTOS Y PERDIDAS EXTRAORDINARIAS 160,059.68

Suma de GASTOS Y OTRAS PERDIDAS] § 6,225,701.19

A su vez se presentan aquefios rubros que en forma individual representan ef 8,0% o mas det total de fos gastos:
Concepto Importe %
REMUNERACIONES Al PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 1,687,686.20 28%
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO 1,246,172.55 20%
REMUNERACIONES ADICIONALES ESPECIALES 1,490,266.29 24%

NOTAS AL ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO

Efectivo y equivalentes

Concepto 2024

EFECTIVO 27,998.99

BANCOS/TESORERIA 2,916,584.01
Total de EFECTIVO Y EQUIVALENTES]| § 2,944,583.00

CONCILIACION ENTRE LOS INGRESOS PRESUPUESTARIOS Y CONTABLES, ASI COMO ENTRE L.OS EGRESOS PRESUPUESTARIOS Y LOS GASTOS CONTABLES



$7,067,650.93

2. Més ingresos contables no presupuestarios 0.00
2.1 ingresos Financieros 0.00

2.2 Incremento por Variacion de inventarios 0.00

2.3 Disminucion del exceso de estimaciones por pérdida o deterioro u obsofescencia 0.00

2.4 Disminucion del exceso de provisiones 0.00

2.5 Otros ingresos y beneficios varios 0.00

2.6 Otros ingresos contables no presupuestarios 0.00

0.00

3. Menos ing presur i0S nO b 0.00
3.1 Aprovechamientos Patrimoniales 0.00

3.2 Ingresos derivados de financiamientos 0.00

3.3 Otros Ingresos presupuestarios no contables 0.00

$6,065,641.51

. Menos egresos presup ios no 236,288.72]
2.1 Materias Primas y Materiales de Produccién y Comercializacion 0.00
2.2 Materiales y Suminisiros $236,288.72
2.3 Mobiliario y Equipo de Administracién 0.00
2.4 Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0.00
2.5 Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0.00
2.6 Vehiculos y Equipo de Transporte 0.00
2.7 Equipo de Defensa y Seguridad 0.00
2.8 Magquinaria, Otros Equipos y Herramientas 0.00
2.9 Activos Bioldgicos 0.00
2.10 Bienes Inmuebles 0.00
2.11 Activos intangibles 0.00
2.12 Obra Publica en Bienes de Dominio Plblico 0.00
2.13 Obra Publica en Bienes Propios 0.00
2.14 Acciones y Participaciones de Capital 0.00
2.15 Compra de Titulos y Valores 0.00
2.16 Concesién de Préstamos 0.00
2.17 Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos 0.00
2.18 Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales 0.00
2.19 Amortizacién de la Deuda Pablica 0.00
2.20 Adeudos de Ejercicios Fiscales Antericres (ADEFAS) 0.00
2.21 Otros Egresos Presupuestales No Confables 0.00
3. Mas Gasto Contables No Presupuestales 396,348.40}
3.1 Estimaciones, Depreciaciones, Deterioros, Obsofescencia y Amortizaciones $160,059.69
3.2 Provisiones 0.00
3.3 Disminucion de i ios 0.00
3.4 Otros Gastos -0.01
3.5 Inversion Publica no Capitalizable 0.00
3.6 Materiales y Suministros (Consumos} 236,288.72
3.7 Otros Gastos Contables No presupuestales 0.00

0.00

Mtrydcﬁi Melendez Ramirez C.P. Ana Edith Talam
" Directora General Subdirectora Admistrativa

ahtes Mariscal

Uavia na Caimane 5.

C.P. Mariana Carmona Saenz

Jefa del Departamento de Recursos Financieros



b) NOTAS DE MEMORIA (CUENTAS DE ORDEN}

Cuentas de Orden Contabies y Presupuestarias;

Presupuestarias:

_LEY DE INGRESOS

LEY DE INGRESOS ESTIMADA

LEY DE INGRESOS POR EJECUTAR
MODIFICACIONES A LA LEY DE INGRESOS ESTIMADA
LEY DE INGRESOS DEVENGADA

LEY DE INGRESOS RECAUDADA

PRESUPUESTO DE EGRESQS

PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO

PRESUPUESTO DE EGRESOS POR EJERCER

MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO
PRESUPUESTO DE EGRESOS COMPROMETIDO
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEVENGADO

PRESUPUESTO DE EGRESOS EJERCIDO

PRESUPUESTO DE EGRESOS PAGADO

Dir?tora General

Uaviara Camas. S .
C.P. Mariana Carmona Saenz
Jefa del Departamento de Recursos Financieros

-$29,464,609.73
$22,477,058.80
-$70,000.00
$7,057,550.93
$7,057,550.93

-$29,464,609.73
$7,048,049.03
-$1,117,301.03
$23,533,861.73
$6,065,641.51
$6,065,641.51
$6,065,641.51

C.P. Ana Edith Talamantes Manscal
Subdirectora Admistrativa



introduccion

Los Estados Financieros de los entes publicos, proveen de informacion financiera a los principales usuarios de la misma, al Congreso y a los
ciudadanos.

El objetivo del presente documento es la revelacion del contexto y de los aspectos economicos-financieros mas relevantes que influyeron en las decisiones del
periodo, y que deberan ser considerados en la elaboracion de los estados financieros para la mayor comprension de los mismos y sus particularidades.

De esta manera, se informa y explica la respuesta de! gobierno a las condiciones relacionadas con la informacion financiera de cada periodo de gestion;
ademas, de exponer aquellas poiiticas que podrian afectar la toma de decisiones en periodos posteriores.

1. Panorama Econdémico y Financiero

Se recibieron Transferencias mensuales y contribuciones extraordinarias aplicdndose a las necesidades que demanda las operaciones diarias del instituto .

2. Autorizacion e Historia

El instituto Municipal de las Mujeres fue creado el dia 12 de diciembre det 2009, con la finalidad de incorporar la perspectiva de género en las politicas
ptiblicas del Municipio para impuisar el respeto de ios derechos de ias mujeres, promover su participacion en fa sociedad y prevenir la violencia contra ¢llas;
asi como brindar ayuda y proteccion a fas mujeres que ya se encuentran en una situacion de violencia.

3. Organizacion y Objeto Social

El Instituto Municipal de tas Mujeres es un organismo municipal descentralizado con personalidad juridica y patrimonio propio , ef cual esta conformado por una
direccion, una subireccion administrativa y 11 jefaturas de departamento.

El objeto social del instituto es impuisar y apoyar la aplicacion de las politicas, estrategias y acciones, dirigidas al desarrollo de las mujeres del Municipio, a fin

de lograr su plena participacion en los ambitos econdmico, politico, social, cuttural, laborat y educativo para mejorar su condicién en un marco de equidad entre
mujeres y hombres. Asi como brindar atencién a mujeres, nifios y nifias victimas de la violencia intrafamiliar.

E! tnstituto Municipal de las Mujeres no es sujeto del impuesto sobre la Renta ya que no tiene fines jucrativos, teniendo Unicaments las obligaciones de retener
el ISR a su personal y a terceros que presten sus servicios, asi como asimilados a salarios.

La gestion operativa de! Instituto se conforma por subsidios ordinarios y extraodinarios aportados por el Municipio de Chihuahua.

MISION

Ser el organismo encargado de impufsar la aplicacién de politicas, estrategias y acciones de las dependencias del Gobierno Municipal y del sector privado,
dirigidas a la igualdad sustantiva y desarrofio integral de las mujeres del municipio de Chihuahua, asi como brindar atencion con perspectiva de género a
mujeres, sus hijas e hijos victimas de viotencia familiar.

VISION

Ef instituto es lider en la promocidn del desarrollo integral de tas mujeres del municipio de Chihuahua, reconocido por la calidad en el servicio, la
profesionalizacion de su talento humano; asi como su contribucién activa a la igualdad sustantiva, la erradicacion de la violencia de género y la bisqueda de!
bien comun.

4. Bases de Preparacion de los Estados Financieros

Estos se realizan de acuerdo a la Normatividad emitida por la CONAC, asi como los postulados de contabilidad gubernamental establecidos en {a Ley General
de Contabilidad Gubernamentat.

A partir del afio 2016 se cuenta con un sistema de registro contable que permite generar toda la informacién financiera y que regisira los momentos contables
de acuerdo a lo que establece la Ley General de Contabilidad Gubernamental.
5. Politicas de Contabilidad Significativas

El Instituto Municipal de tas Mujeres no registra actualizaciones ni realiza operaciones en el extranjero. No se cuenta con un inventario y los beneficios a
empleados se llevan a cabo a través del OPD Instituto Municipal de Pensiones.

6. Posicion en Moneda Extranjera y Proteccién por Riesgo Cambiario.

No se tienen operaciones en moneda extranjera.

7. Reporte Analitico def Activo

Los bienes muebles se encuentran registrados a su valor de adquisicién; el organismo realiza las depreciaciones de acuerdo a los lineamientos que establece
el CONAC.

8. Fideicomisos, Mandatos y Analogos
No se cuenta con ninguno.
9. Reporte de la Recaudacion

1. Ingresos locales $ 7,057,550.93
2. Ingresos Federales $0.00




10. Informacidn sobre la Deuda y el Reporte Analitico de la Deuda

Institute Municipal de fas Mujeres
Estado Anatitico de fa Deuda y Otros Pasivos
Dot 1 da Enaro ai 31 de Marzo de 2028
{Cifras en Pesos)

DEUDA PUBLICA
Corto Plazo
Deuda interna 0.00 0.00
Insgtuciones de Crédito FPeso México 0.00 000
Titutos y Valores Peso Wéxico 0.00 0.00
Atendamientos Financieros Peso Hexico 0.00 0.06
Douda Externa 0.00 0.00
o Financi f Peso Wéxic 0.00 £.00
Deuda Bilaterat Paso México 0.00 000
Titutos y Valores Peso Masico 0.00 000
Arrendamientos Financieros Pese Wexico 0.00 000
‘Subtotal de Deuda Publica a Coito Plazo 0.00 0,00
Large Plazo
Deuda interna 0.00 0.00
Insttuciones de Crédito Peso México 0,06 0.00
Titutos y Valores Peso Héxco 0.00 0.00
Atendamientos Financieros Peso México 0.00 0.00
Deuda Externa ’ 0.00 0.00
Organ Fi 1 Feso México 0.00 0.00
Deuda Bilateral Peso Hérico 0.00 0.00
Tiulos yValotes Peso México 0.00 0.00
Arendamientos Financieros Peso México 0.00 000
Subtotal do Douda Pubiica a Largo Plazo ’ 0.00 0.00
" Total da Otros Pasivos Fesa México 478,800.16 169,270.81
Total de Deuda Publica y Otros Pasivos 478,800.16 169,270.81
Bajo protesta de decir verdad deciaramos que fos Estados Financieros y sus notas, son colrectos y son bitidad def emisor

11. Calificaciones Otorgadas
No aplica
12. Proceso de Mejora

Las Hfevadas a cabo por et Organo Interno de Contro! Interno a través de las auditorias practicadas y et seguimiento a tas observaciones de las mismas.

13. informacion por Segmentos
No aplica.
14. Eventos Posteriores al Cierre

No existen, ejercicio en curso.

15, Partes Relacionadas

En el Instituto Municipal de las Mujeres no existen partes refacionadas que pudiera ejercer influencia significativa sobre la toma de decisiones financieras y

operativas.

16. Responsabilidad Sobre la Presentacion Razonable de la Informacién Contable

“Bajo protesta de decir verdad declaral ;)s que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad def emisor”.

by

£ AN
Mira Mpnica Melendez Ramirez C.P. Ana Edith Talamantes Mariscal
~ Directora General Subdirectora Admistrativa

idartana Cavmeres S.

C.P. Maniana Carmona Saenz
Jefa del Departamento de Recursos Financieros




