Con el propésito de dar cumplimiento a los aniculos 46 y 49 de la Ley General de Contabilidad Gubermnamental, los entes publicos deberdn acompafar notas & los estados financieros cuyos rubros as! Jo requieran teniendo

presente jos tulados de e imp relativa con fa finalidad. que la informacién sea de mayor utifidad para Jos usuanos.

A continuacidn se presentan Jos ires tipos de notas qua acompailan a los estados, a sabsr:

a) Notas de desglose;
b)  Notas de memona {cuentas de orden}, y
¢)  Notas de gestién administrativa.
a) NOTAS DE DESGLOSE
1) NOTAS AL ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
Activo
» Efectivo y Equivalentes
Fondos con afectacion especifica, tipo y monto de los mismos

Se aprobo el Programa Federa! "Programa de Apoyo para Refugios Especializados para Mujeres Victimas de Violencia de Genero, sus Hijas e Hijos para el Ejercicio Fiscal 2024". Monto total del
proyecto: $ 3,260,184.00 MN.

Bancos/Tesoreria

SANTANDER 4383 $2,361,881.02
SANTANDER PROVISION $79.24
¥ Sumaj § 2,361,960.26

» Derechos a recibir Efectivo y Equivalentes y Bienes o Servicios a Recibir

Por tipo de contribucién se informara el monto que se encuentre pendiente de cobro y por recupsrar de hasta cinco ejercicios anteriores, asimismo se deberdn considerar los montos sujetos a algan tipo de juicio con una

d mayor a la yla de cobro.

C p 2024 .

CUENTAS POR COBRAR A CORTO PLAZO $.00

DEUDORES DIVERSOS POR COBRAR A CORTO PLAZO $350.00

INGRESOS POR RECUPERAR A CORTO PLAZO $540.93

DEUDORES POR ANTICIPOS DE LA TESORERIA A CORTO PLAZO $8,322.93

Suma| § 9,213.86
« Bienes Muebles, Inmuebies e intangibles
Bienes Muebles, | ibles y Depr
Se integra de la siguients manera:
Concepto 2024
MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION $3,124,760.79
MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO $ 100,098.01
EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO $ 28,187.06
VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE $ 1,734,299.00
EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD $ 13,572.00
MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS $31,844.64
Subtotal BIENES MUEBLES 5,033,671.50
SOFTWARE $ 887,716.05
Subtotal ACTIVOS INTANGIBLES 887,715.05
DEPRECIACION ACUMULADA DE BIENES MUEBLES $1,135,361.82
Subtotal DEPRECIACION, DETERIORO Y AMORTIZACION ACUMULADA DE BIENES 1,135,361.82

Pasivo
Este género se compone de dos grupos, el Pasivo Circulante y ef Pasivo No Circufante, en éstos inciden pasivos derivados de operaciones por servicios personales, cuentas por pagar por

operaciones presupuestarias devengadas y contabilizadas al 31 de marzo del ejercicio correspondiente; pasivos por obligaciones laborales, a continuacién se presenta la integracion del pasivo:

+ Pasivo Circulante

Concepto 2024

PASIVO CIRCULANTE $ 123,499.37

PASIVO NO CIRCULANTE $ .00
Suma de Pasivo| § 123,499.37

Destacan entre las principales partidas def Pasivo Circulante ias siguientes:

Concepto importe

SERVICIOS PERSONALES POR PAGAR A CORTO PLAZO -$ 18,781.94

PROVEEDORES POR PAGAR A CORTO PLAZO -$6,082.77

RETENCIONES Y CONTRIBUCIONES POR PAGAR A CORTQ PLAZO $ 148,374.08
Suma PASIVO CIRCULANTE] § 123,499.37




Servicios Personales por Pagar a Corto Plazo

Ef importe de esta cuenta esta constituido principaimente por: Aporlaciones de Seguridad Social (patronal).

Retenciones por Pagar a Corto Plazo

El imporie de esta cuenta esta constituido principalimente por. Retenciones de ISR por Sueldos y Salarios y Honorarios y retenciones derivadas de aportaciones de seguridad social (Trabajadores)

mismas que se liquidan en el mes de Abrii del 2024.

Proveedores por Pagar a Corto Plazo

Representa los adeudos con proveedores derivados de operaciones de ENTE/NSTITUTO, con vencimiento menor o igual a doce meses.

i} NOTAS AL ESTADO DE ACTIVIDADES

ingresos de Gestién

Concepto Importe
PRODUCTOS 0.18
Subtotal Productos 0.18
TRANSFERENCIAS Y ASIGNACIONES 6,860,060.43
Subtotal Transferencias y Asig 6,860,060.43

Gastos y Otras Pérdidas:

1. Explicar aquellas cuentas de gastos de funcionamiento, transferencias, subsidios y otras ayudas, participaciones y aportaciones, ofros gastos y pérdidas exiraordinanas, asi como los ingresos y

gastos exlraordinarios, que en lo individual representen el 10% o mas del total de los gastos.

Concepto Importe
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO - 6,356,107.76
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 5,500.00
OTROS GASTOS Y PERDIDAS EXTRAORDINARIAS 159,208.66
Suma de GASTOS Y OTRAS PERDIDAS| § 6,520,816.41
A su vez se presentan aqueilos rubros que en forma individual representan el 8.0% o mas del total de los gastos:
Conceplo importe %
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 1,600,910.90 25%
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO 1,092,347.25 17%
REMUNERACIONES ADICIONALES ESPECIALES 1,439,016.89 22%
SERVICIOS OFICIALES 545,088.47 8%
iV) NOTAS AL ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO
Efectivo y equivalentes
Concep 2024
EFECTIVO 27,998.99
BANCOS/TESORERIA 2,361,960.26
Total de EFECTIVO Y EQUIVALENTES! § 2,389,959.25
V) CONCILIACION ENTRE LOS INGRESOS PRESUPUESTARIOS Y CONTABLES, ASI COMO ENTRE LOS EGRESOS PRESUPUESTARIOS Y LOS GASTOS CONTABLES

3.3 Otros Ing p puest; no

2. Mas ing bles no p P i0S 0.00
2.1 Ingresos Financieros 0.00

2.2 Incremento por Variacion de Inventarios 0.00

2.3 Disminucion del exceso de estimaciones por pérdida o deterioro u obsolescencia 0.00

2.4 Disminucion del exceso de provisiones 0.00

2.5 Otros ingresos y beneficios varios 0.00

2.6 Oftros ingresos contables no presupuestarios 0.00

0.00

3. Menos ing P p i0s no 0.00
3.1 Aprovechami Patri ial 0.00

3.2 Ingresos derivados de financiamientos 0.00

i 0.00




S % o = i e A %
1, Tolal o5 TpieEaTios). . o $6,708,482.50
2. Menos egresos presupues!anos no contab!es 346,874.75]
2.1 Materias Primas y Materiales de Produccion y Comercializacion 0.00
2.2 Materiales y Suminislros 0.00
2.3 Mobiliario y Equipo de Administracién $346,874.75
2.4 Mobiliario y Equipo Ed ional y Recreativo 0.00
2.5 Equipo e | | Médico y de Laboratorio 0.00
2.6 Vehiculos y Equipo de Transporte 0.00
2.7 Equipo de Defensa y Seguridad 0.00
2.8 Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 0.00
2.9 Activos Bioldgicos 0.00
2.10 Bienes Inmuebles 0.00
2.11 Activos Intangib $0.00
2.12 Obra Piblica en Bienes de Dominio Piblico 0.00
2.13 Obra Publica en Bienes Propios 0.00
2.14 Acciones y Participaciones de Capital 0.00
2.15 Compra de Titulos y Valores 0.00
2.16 Concesion de Préstamos 0.00
2.17 Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Anélogos 0.00
2.18 Provisi para Conti ias y Otras Erogaciones Especiales 0.00
2.19 Amortizacion de la Deuda Pablica 0.00
2.20 Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 0.00
2.21 Otros Egresos Presupuestales No Contables 0.00
3. Mas Gasto C bles No P P } 159,208.66]
3.1 Esti i , Depreciaci Deterioros, Obsolescencia y Amorlizaciones $124,695.98
3.2 Provisiones 0.00
3.3 Disminucion de inventarios 0.00
3.4 A to por insuficiencia de estimaci por pérdida o deterioro u obsolescencia 0.00
35A to por § fencia de provisi 0.00
3.6 Otros Gastos 34,512.68
3.7 Otros Gastos Contables No Presupuestales 0.00

'C.P. Lydia Alicia Terrazas Lara
Directora General

/

Cl R, Maqana Carmona Saenz
efa del Depana[genlqde Recursos. F




b) NOTAS DE MEMORIA (CUENTAS DE ORDEN)

Cuentas de Orden Contables y Presupuestarias:

Presupuestarias:

LEY DE INGRESOS

LEY DE INGRESOS ESTIMADA

LEY DE INGRESOS POR EJECUTAR
MODIFICACIONES A LA LEY DE INGRESOS ESTIMADA
LEY DE INGRESOS DEVENGADA

LEY DE INGRESOS RECAUDADA

PRESUPUESTO DE EGRESOS

PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO
PRESUPUESTO DE EGRESOS POR EJERCER
MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO DE EGRESOS

"""'PRESUPUESTO DE EGRESOS COMPROMETIDO

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEVENGADO
PRESUPUESTO DE EGRESOS EJERCIDO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PAGADO

.
C.P. Lydia Alicia Terrazag Lara
_~Directora Genera?\

X,
N

: A
/ S
Manana, langena S
C.P. Marlana.Carmona-Sdenz

Jefa del Departamento de Recursos Financieros

-$27,364,082.29
$20,588,535.23
-$84,513.55
$6,860,060.61
$6,860,060.61

-$27,364,082.29
$6,416,964.66
-$2,197,995.06
$23,145,112.69
$6,708,482.50
$6,708,482.50
$6,708,482.00

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus Notas, son razonablemente correctos y son fesponsabitidad det emisor”

C.P. Ana Edith Ta\?anfantesg\llarisca!
Subdirectora Admistrativa



Introduccién

Los Estados Financieros de los entes publicos, proveen de informacion financiera a los principales usuarios de {a misma, al Congreso y a los
ciudadanos.

El objetivo del presente documento es la revelacion del contexto y de los aspectos econémicos-financieros mas relevantes que infiuyeron en las decisiones del
periodo, y que deberan ser considerados en la elaboracion de los estados financieros para la mayor comprensién de los mismos y sus particularidades.

De esta manera, se informa y explica la respuesta del gobierno a las condiciones relacionadas con la informacion financiera de cada periodo de gestion;
ademas, de exponer aquellas politicas que podrian afectar la toma de decisiones en periodos posteriores.

1. Panorama Econémico y Financiero

Se recibieron Transferencias mensuales, contribuciones extraordinarias, aplicandose a las necesidades que demanda fas operaciones diarias dei instituto .

2. Autorizacién e Historia

Ei Instituto Municipal de las Mujeres fue creado el dia 12 de diciembre del 2009, con a finalidad de incorporar la perspectiva de género en las politicas
publicas del Municipio para impulsar el respeto de los derechos de las mujeres, promover su participacion en la sociedad y prevenir la violencia contra ellas;
asi como brindar ayuda y proteccién a las mujeres que ya se encuentran en una situacion de violencia.

3. Organizacidn y Objeto Social

E{ Instituto Municipal de fas Mujeres es un organismo municipal descentralizado con personalidad juridica y patrimonio propio , el cual esta conformado por una
direccion, una subireccion administrativa y 11 jefaturas de departamento.

El objeto social de! Instituto es impulsar y apoyar la aplicacion de las politicas, estrategias y acciones, dirigidas al desarrollo de las mujeres de! Municipio, a fin

de lograr su plena participacion en los dmbitos econdmico, politico, social, cultural, laboral y educativo para mejorar su condicién en un marco de equidad entre
mujeres y hombres. Asi como brindar atencién a mujeres, nifios y nifias victimas de la violencia intrafamiliar.

El Instituto Municipal de las Mujeres no es sujeto del Impuesto sobre la Renta ya que no tiene fines fucratives, teniendo Unicamente las obligaciones de retener
el ISR a su personal y a terceros que presten sus servicios, asi como asimilados a salarios.

La gestion operativa del instituto se conforma por subsidios ordinarios y extraodinarios aportados por el Municipio de Chihuahua.

MISION

Ser el organismo encargado de impulsar la aplicacion deApoliticas, estrategias y acciones de las dependencias del Gobierno Municipal y del sector privado,
dirigidas a la igualdad sustantiva y desarrollo integral de las mujeres del municipio de Chihuahua, asi como brindar atencién con perspectiva de género a
mujeres, sus hijas e hijos victimas de violencia familiar.

VISION

El instituto es lider en la promocion del desarrolio integral de las mujeres del municipio de Chihuahua, reconocido por la calidad en e servicio, la
profesionalizacion de su talento humano; asi como su contribucion activa a la igualdad sustantiva, la erradicacion de la violencia de género y la busqueda del
bien comun.

4, Bases de Preparacion de los Estados Financieros

Estos se realizan de acuerdo a ia Normatividad emitida por ia CONAC, asi como {os postulados de contabilidad gubernamental establecidos en la Ley General
de Contabilidad Gubernamental.

A partir del aiio 2016 se cuenta con un sistema de registro contable que permite generar toda la informacién financiera y que registra los momentos contables
de acuerdo a lo que establece la Ley General de Contabitidad Gubernamental.

5. Politicas de Contabilidad Significativas

Ei Instituto Municipal de las Mujeres no registra actualizaciones ni realiza operaciones en el extranjero. No se cuenta con un inventario y los beneficios a
empleados se llevan a cabo a través del OPD Instituto Municipai de Pensiones.

6. Posicion en Moneda Extranjera y Proteccion por Riesgo Cambiario.

No se tienen operaciones en moneda extranjera.

7. Reporte Anatitico del Activo

Los bienes muebles se encuentran registrados a su valor de adquisicion; el organismo realiza las depreciaciones de acuerdo a [os lineamientos que establece
ef CONAC.

8. Fideicomisos, Mandatos y Analogos
No se cuenta con ninguno.
9, Reporte de la Recaudacién

1. Ingresos locales $ 6,860,060.61




10. Informacién sobre la Deuda y el Reporte Analitico de fa Deuda

Instituto Municipal de las Mujsres
Estado Analitico de ta Deuda y C1ros Pasivos
Del 1 de Enero al 31 de Marzo de 2024
(Gitras an Pasos)

DEUDA PUBLICA
Corto Plazo
Oeuda Interna o o006 0.00
insttuciones de Crédito Peso T Wenes 0.00 ok
" Fitilos yValoras S Poso Marico 0.00 000
Arondamiontos Financioros B Paso T Mérco T e00 000
Deuda Extetna
Organismos Financiaros internacionales o Pasa ] Mbkco
Douda Bilateral o o Peso Mexico
e iy e i 8 N
krendamiontos Financioros Paso México
" Subtota 0.00 0,00
Largo Plazo
Deuda interna ’ o o 6.00 0,00
institucionos de Crédito commm Peso México 0,06 609
Titdos yVatores . Peso México o oo "o.00
Fendamientos Financioros Y Poso P bk T 006 6.00
Douda Externa o 6,00 om0
rganismos Finsncieros intarmacionaios Paso Mixico 000 000
Douda Bilateral Peso Wéxico o 000 | . [
Yitdos yValores B T Pase T Véice 000 0.00
Atondamionios Financieres Paso Wixico 6.00 0,00
Sublotal de Deuds Plblica a Largo Plazo o Y1) 0.60
Totai de Otros Pasivos T Poso Mbxico 43423924 | 123,499.37
" Yotai de Deuda Piblica y Otros Pasivos | o B 43423924 " 123,899.37
Bajo protosta da deci vordad que los Estados Financiarss ysus noas, son cormoctos y dol emisor.

11. Calificaciones Otorgadas
No aplica
12. Proceso de Mejora

Las llevadas a cabo por el Organo Interno de Control interno a través de las auditorias practicadas y el seguimiento a [as observaciones de las mismas.

13. Informacién por Segmentos
No aplica.
14. Eventos Posteriores al Cierre

No existen, ejercicio en curso.

15. Partes Relacionadas

En el instituto Municipal de las Mujeres no existen partes relacionadas que pudiera ejercer influencia significativa sobre la toma de decisiones financieras y
operativas.

16, Responsabilidad Sobre la Presentacién Razonable de la Informacién Contable

&

C.P. Lydia Alicia Terrazaéle{a C.P.Ana Edi(Nai?..a..\gs Mariscat
" Directora General N, / Subdirectora Admistrativa

i /

C.PMariana Carmona Sdenz
Jefa del Departamento de Recursos Financieros




