Con of propdsite de dar cumplimiento e los articulos 46 y 49 da la Lay General de Contabilided Gubsrnamantal, los enles pibiicos deberén acompariar notas a los estados financieros cuyos rubros asl Io requieran teniendo presenie

los de it aimps i relaliva con /a finalidad, que la informacion sea da mayor utiided para los usuarios.

A confinuacion se presentan jos tres lipos de nolas que acompafian a los estedos, e saber:

a)  Notas de desglose;
b)  Netas de mamorie (cuentas de orden), y
¢} Notas de gastidn administraliva.

a} NOTAS DE DESGLOSE
1) NOTAS AL ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
Activo
+ FEfectivo y Equlvalentes
Fondos con afectacion especifica, tipo y monto de los mismos
Programa Federal "Programa para el Adelanto Bienestar e Igualdad de las Mujeres para el Ejercicio Fiscal 2023" por $ 200,000.00 MN

Programa Federal "Programa de Apoyo para Refugios Especializados para Mujeres Viclimas de Violencia de Genero, sus Hijas e Hijos para el Ejerciclo Fiscal 2023". Monto total del proyecto: $
2,800,000.00 MN. Recaudado en una primera ministracién $1,680,000,00 MN y en una segunda ministracién $ 1,120,000.00 MN

Bancos/Tesoreria
SANTANDER 4383 $ 3,509,206.82
SANTANDER (6056) $.00
SANTANDER 6137 $.00
SANTANDER PROVISION $79.24
SANTANDER 9581 $ 129,158.00
SANTANDER 3057 $1.706,673.69
Suma| $ 5,345,117.75
* Derechos a recibir Efectivo y Equivalentes y Bienes o Serviclos a Recibir
Por tipo de contribucidn sa informaré el monto que se encuantre pendiente de cobro y per 7 de hasta cinco ejercicic joras, asimi: sa debarén it los montos sujetos & algin tipo de juicio con una
anlighedad mayor a la sefialada y Ie factibiidad da cobro.
Concepto 2023
CUENTAS POR COBRAR A CORTO PLAZO -$.06
DEUDORES DIVERSOS POR COBRAR A CORTO PLAZO $ 14,5604
INGRESOS POR RECUPERAR A CORTO PLAZO 540.9
DEUDORES POR ANTICIPOS DE LA TESORERIA A CORTO PLAZO $ 8,322.93
Suma| $ 23,424.29
* Bienes Mueb e
Bienes y y Depreclaci
Se integra de la siguiente manera:
o] 2023
MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION $2,767,504.04
MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO $57,999.01
EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO $28,197.06
VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE $ 1,662,872.00
EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD $ 13,572.00
MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS $31,844.64
Subtotal BIENES MUEBLES 4,561,988.75
SOFTWARE $852,715.06
Subtotal ACTIVOS INTANGIBLES 852,715.05
DEPRECIACION ACUMULADA DE BIENES MUEBLES $ 886,121.13
Subtotal DEPRECIACION, DETERIORO Y AMORTIZACION ACUMULADA DE BIENES 886,121.13

Pasivo

Este género se compone de dos grupos, el Pasivo Circulante y el Pasivo No Circulante, en éstos inciden pasivos derivados de operaciones por servicios personales, cuentas por pagar por

operaciones p puestari; y ilizadas al 30 de septi del ejercicio f pasivos por obligaciones laborales, a continuacién se presenta la integracion del pasivo:
Concef 2023
PASIVO CIRCULANTE $ 47,270.08
PASIVO NO CIRCULANTE $.00
Suma de Pasivo| § 47,270.08




n

Paslvo Clrculante

D 1 entre las princip p del Pasivo Ci las si

(o] p Importe
SERVICIOS PERSONALES POR PAGAR A CORTQ PLAZO -$ 10,631.0
PROVEEDORES POR PAGAR A CORTO PLAZO -$ §,642.5
RETENCIONES Y CONTRIBUCIONES POR PAGAR A CORTO PLAZQ $ 63,543.6
Suma PASIVO CIRCULANTE| $ 47,270.08

Serviclos Persanales por Pagar a Corto Plazo

El importe de esta cuenta esta

prncip por: Ap i de idad Social (p 1), mismas que se pagan en el mes de septiembre del 2023.

Retenciones por Pagar a Corto Plazo

El imporie de esta cuenta esta constituido principalmente por: Retenciones de ISR por Susldos y Salarios y Honorarios y retenciones derivadas de aporiaci de seguridad social (Trabajadores)

mismas que se liquidan en el mes de octubre del 2023.

Proveedores por Pagar a Corto Plazo

pi ita los con pl d derivados de op iones de ENTEANSTITUTO, con vencimiento menor o igual a doce meses.

NOTAS AL ESTADO DE ACTIVIDADES

ingresos de Gestién

C f fmporte
PRODUCTOS 7.600.23

Pr 7,600.23
CONVENIOS 3.,000,000.00

Convenios

TRANSFERENCIAS Y ASIGNACIONES

Trans y Aslg

OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS VARIOS

Subtotal Otros Ingresos y ficios Varios

Gastos y Otras Pérdidas:

Explicar aquellas cusntas de gastos de funcil iento, transfe ias, subsidios y oiras ayudas, participacionss y aportaciones, otros gastos y pérdidas extraordinarias, asi coma los ingresos y

gastos extraordinarios, que en lo individual representen el 10% o mas del total de los gastos.

C

[ Importe

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 15,420.290.96

TRANSFERENCIAS POR PAGAR A CARTO PLAZO 5,051.3!

OTROS GASTOS Y PERDIDAS EXTRAORDINARIAS 323,978.01

Suma de GASTOS Y OTRAS PERDIDAS| $ 15,749,320.4

A su vez se presentan aquellos rubros gue en farma individual representan el 8.0% o mds de! total de los gastos:
Concepto _Importe %
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 4,478,137.60 28%
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO 2,157,050.24 14Y
REMUNERACIONES ADICIONALES ESPECIALES 3,936,408, 259
SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS Y OTROS SERVICIOS 1,410,535, 99

NOTAS AL ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO

Efectivo y equivalentes

c p 2023
EFECTIVO 27,998.99
BANCOS/TESORERIA 5,345,117.75

Total de EFECTIVO Y EQUIVALENTES 5,373,116.74

o
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CONCILIACION ENTRE LOS INGRESOS PRESUPUESTARIOS Y CONTABLES, AS| COMO ENTRE LOS EGRESOS PRESUPUESTARIOS Y LOS GASTOS CONTABLES

2. Mas ing: no pi p jos 0.00
2.1 Ingresos Financieros 0.00

2.2 por Variacién de | jos 0.00

2.3 Disminucion del exceso de estil por pérdida o ioro u i 0.00

2.4 Disminucidn del exceso de provisiones ) 0.00

2.5 Otros ingresos y beneficios varios 0.00

2.6 Otros ingresos contables no presupuestarios 0.00

0.00

3. Menos ing p p no 0.00
3.1 Ap i Patrimoni 0.00

3.2 Ingresos den de famientos 0.00

3.3 Otros  presup ios no 0.00

2. Menos eg presup rios no 1,050,126.35|
2.1 ias Primas y iales de Produccién y C ializacio 0.00
2.2 iales y ini 0.00
2.3 iliario y Equipo de istraci 346,744.90
2.4 iliario y Equipo ional y R ivo 0.00
2.5 Equipo e | Médico y de Labaratorio 0.00
2.8 Vehicuios y Equipo de Transporte 0.00
2.7 Equipo de Defensa y Seguridad 0.00
2.8 Maquinaria, Otros Equipos y ¥ ientas 12,214.80
2.9 Activos Biolbgicos 0.00
2.10 Bienes Inmuebles 0.00
2.11 Activos Intangibles 691,166.6
2.12 Obra Publica en Bienes de Dominio Publico 0.0
2.13 Obra Publica en Bienes Propios 0.0
2.14 Acci y Participaci de Capital 0.00
2.15 Compra de Tltulos y Valores 0.00
2.16 Concesién de Préstamos 0.00
2.17 Inv en Fidei i tos y Otras Anél 0.00
2.18 Provisi para Cont ias y Otras Especi 0.00
2.19 Amortizacion de la Deuda Publica 0.00
2.20 Adsudos de Ejercicios Fiscales Anteriores {ADEFAS) 0.00
2.21 Otros Egresos Presupuestales No C 0.00
3. Més Gasto C: No F K I 323,978.08
3.1 Esti i Depreciaci Deteri , Obsol ia y Amortizaci 323,878.02
3.2 Provisiones 0.00
3.3 Disminucién de inventarios 0.00
3.4/ ) por i i de estimaciones por pérdida o deterioro u obsol cia 0.00
3.5 Aumento por il iencia de provisiones 0.00
3.6 Otros Gastos 0.08
3.7 Otras Gastos Contables No Presup 0.00

- C.P. Ana Edith Talamantes Mariscal
Subdirectora Admistrativa

C.P. Lydia Alicia Temaza
Directora General

joros




Introducclén

Los Estados Financieros de los entes ptblicos, proveen de i usuarios de la misma, al Congreso y a fos ciudadanos,

El objetivo del p to es la i6n del y de los asp econdmi mas que influy 1 en las decisiones del
pertodo, y que deberdn ser considerados en la elaboracian de los estados financieros para la mayor comprensién de los mismos y sus particularidades.

De esta manera, se informa y explica la resp del i alas iciones relacionadas con la informacion financiera de cada perfodo de gestion; ademés,
de exponer aquellas politicas que podrian afectar la toma de decisiones en periodos posteriores.

1. P Econémico y Fl (-]

Se recibieron Transferencias mensuales, contr i inarias y 2
diarias del instituto ,

alas i que las op

2, Autorizacién e Historfa
El Instituto Municipal de fas Mujeres fue creado el dia 12 de diciembre del 2009, con |a finalidad de incorporar fa perspectiva de género en las politicas plblicas del

Municipio para impulsar el respeto de los derechos de las mujeres, promover su participacion en la sociedad y preveriir la violencia contra ellas; asi como brindar
ayuda y proteccion a las mujeres que ya se encuentran en una situacion de violencia,

3. Organlzacién y Objeto Social

El Instituto Municipal de las Mujeres es un icipal d conp i juridicay io propio , el cual esta conformado por una

i ién, una i i ini iva y 11 jefaturas de departamento.
El objeto social del Instituto es imp y apoyar |a aplicacion de las politicas, ias y acci ingidas al de las muj del Municipio, a fin de
lograr su plena ipacién en los i émico, politico, social, cultural, laboral y educativo para mejorar su condicién en un marco de equidad entre mujeres

y hombres, Asl como brindar atencién a mujeres, nifos y nifias victimas de la violencia intratamiilar.

El Instituto Municipal de las Mujeres no es sujeto del impuesto sobre fa Renta ya que no tiene fines lucrativos, d las obfigaci de retener el
{SR a su personal y a terceros que presten sus servicios, asi como asimilados a salarios.

La gestion operativa del Instituto se conforma por idi i0s y p por el Municipio de Chihuahua,

MISION

Ser el organismo encargado de impulsar la aplicacion de politicas, gias y acciones de las dependencias del Gobiemo Municipal y del sector privado, dirigidas

a la igualdad sustantiva y desarrollo integral de las mujeres del municipio de Chihuahua, asi como brindar atencién con perspectiva de género a mujeres, sus hijas e
hijos victimas de violencia familiar,

VISION

Elinstituto es lider en la promoci6n dei desarollo integral de las mujeres del municipio de Chihuahua, reconocido por la calidad en el servicio, 1a profesionatizacion
de su talento humano; asi como su contribucién activa a la i SL iva, la erradi 1 de la violencia da género y la busqueda del bien comun.

4. Bases de Pr 16n de los F ieros

Estos se realizan de acuerdo a la Normatividad emitida por la CONAC, asf como los p: de cc il b establecidos en la Ley General de

Contabilidad Gubemamental.

A partir del afio 2016 sa cuenta con un sistema de registro contable que permite generar toda la informacion financiera y que registra los momentas contables de
acuerdo a lo que blece la Ley | de Contabilidad Gubemamental.

5. Politicas de Contabllidad Significativas

E! Instituto Municipal de las Mujeres no registra actualizaci ni realiza op enel jero. No se cuenta con un inventario y los beneficios a empleados
se llevan a cabo a través del OPD instil ipal de Pensi

6. Posiclénen M d; y Pr 16n por Riesgo C: io.

No se tienen operaciones en d j

7. Reporte Analitico del Activo

Los bienes muebles se encuentran registrados a su valor de adquisicion; el organismo realiza las dep de do alos li i que b el
CONAC.
8. Fldeicomi Mand v Anl

No se cuenta con ninguno.




9. Reporte de la Recaudacién

1. Ingresos locales $ 17,615,865.31
2. Recursas Federales $ 3,000,000.00

10. Informacién sobre la Deuda y el Reporte Analitico de la Deuda

DEUDA PUBLICA
Coxto Plazo
Douds interna 0.00 0.00
Institucionos do Crédita Powo Moxico 0.00 0.00
Tiiudos y Valores Pesa Hexico 0.00 0.00
Amendamlenios Financieros Peasa Mexico 0.00 0.00
Douda Extemna 0.00 0.00
o Poso Mexico 0.0¢ 0.00
Deuda Bhateral Peso Mexico 0.00 0,00
Tiluios y Valores Posa Moxica 0.0¢ 0,00
Amondamienios Financioros Poso Mexica 0.00 0,00
Sublolal Corto Plazo 0.00 0.00
Largo Plao
Dsuda Interna 0.00 0.00
Ingttuclonas da Crédito Poso Msxica 0.00 0.00
Tituios y Valores Poso Mexico 0.00 0,00
Amendamiantos Financloros Poso Mexico 0.00 0.00
Deuda Externa 0.00 0.00
o i Poso Mexico 0.0 0.00
Deuda Biatera! Poso Moxico 0.00 0.00
Tilulas y Valores Poso Moxico 0.00 .00
Amendamienios Financioros Paso Mexico 0.00 0.00
Subtoto! Largo Plaro 0.00 0.90
Qtros Pasivos Paso Mozxico 293,810.5% 47,270.08
Total Geuda y Otros Pativos 203,618.98 47,270.08
“Bujo protesla do declr vardad qua los Estados ¥ sus notns, con corractos y san
11. Calificaciones Otorgadas
No aplica
12. Proceso de Mefora
Las llevadas a cabo por el Organo Intemo de Contro! Intemo a través de las audi yel a las observaci de las mismas.

13. informacién por Segmentos
No aplica.
14. Eventos Posteriores al Glerre

No existen, ejercicio en curso,

15. Partes Relacionadas

En el Instituto Municipal de las Mujeres no existen partes relacionadas que pudiera ejercer influsncia significativa sobre |a toma de decisiones financieras y

operativas.

16. Responsabilidad Sobre la Presentacién Razonable de la Informacién Contable

“Bajo protest, i mos que los Estados Financieros y sus notas, son

P, Lydia Alicia Terra2ag Lara
Directora General

e Ca
. Mariana Carmona Saenz
ento de Recurs!

Jefa del Di

bl

yson b i del emisor”,

k

C.P. Ana Edith TaImantes Mariscal
Subdirectora Admistrativa




b) NOTAS DE MEMORIA {(CUENTAS DE ORDEN)

[ de Orden Contables y Pr ias:

Presupuestarias:

LEY DE INGRESQS

LEY DE INGRESOS ESTIMADA $20,687,826.71
LEY DE INGRESOS POR EJECUTAR $5,042,237.99
MODIFICACIONES A LA LEY DE INGRESOS ESTIMADA $4,970,276.59
LEY DE INGRESOS DEVENGADA $20,615,865.31
LEY DE INGRESOS RECAUDADA $20,615,865.31
PRESUPUESTO DE EGRESQS
PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO $20,687,826.71
PRESUPUESTO DE EGRESOS POR EJERCER $3,871,171.49
MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO $6,094,217.86
PRESUPUESTO DE EGRESOS COMPROMETIDO $22,910,873.08
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEVENGADO $16,475,466.95
PRESUPUESTO DE EGRESOS EJERCIDO $16,475,016.69
PRESUPUESTO DE EGRESOS PAGADO $16,466,865.28

"Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus Notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor”

. Lydia Alicia Terrazaq Lara C.P. Ana Edith Talamantes Mariscal
c\%l\lganana Carmona “Sae
Jefa del Depa nto de Recur; inancieros

/,

Directora General Subdirectora Admistrativa

S,




