
iNSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES 

NOTAS A LOS ES'ADOS flNANCIEROS 
AL 31 DE01CIEMBRE DE 2020 

Con ef crooosito de aer curnpsmeruo etos ert icatos 46 y 49 de la"Ley Gene raJde ConratJslidad Gubememe ntet los e-ec s ptib1ic::s debe rim acompaflar nots s.a los ests oos ftn.ancieoros CV.f!l 'S 
rubros as i to reouie ren teniendo oresente los oo stosecas de fevelacicJ(/ stl!lcie, le e imporlar.cia reiatiya ceo 18fin-a/idad que /.3informacion sea de mayo r ouooa pa ra los vsveecc 

A contmuecicn se presentan tos tres ucos de n -::- ta s que- i3cOmpan aflli tcs es ::dos . a -sebe t: 

a) 

b) 

C} 

Notas dedesg fose.-

Not as de memoria (euen tas de oraea) y 

Notas de gest i6n adminis tfStiva 

a) NOTAS DE OESGLOSE 

I) NOTAS AL ESTADO DE SITUACION FINANCIERA 

Activo 

• Efectivo 'I Eq1Jiva lenles 

A continuaci6n se relacionan las cuenlas Que integral' el rubro de efeclivo 'I equillal entes: 

Com:epto 2020 
B ANCOSfTESORER1A s 1,352 ,997:04 
INVERSIONES TEMPORALES '(HASTA 3 MESES) $ .00 
FONDOS CON AFECTAC10N ESPEC1F1CA s 165 ,328:97 

SumaS 1 , Sl 8.~26 .0 1 

BancosfTesoreria
 

Representa el monto de efeclivo disponible propiedad de,ENTEANS'TITUTO , en inslltud ones bancarias. su importe se integra por:
 

, Banco !n1porte 
SANTAN DER $ 1.<152,997 .04 

'$ .00 
SDO 

Suma $ 1,'35 2,.997.04 

Fondos c on Afectaci6n 'Espec if lCa
 

PROGRAMASFEOERAL€S
 

• ,Oerechos a recibU' ,Efeetiv o y Equivalenles yBienes oServicios a Recibir 

:2.	 Por tipo de contribuciOn se informa ra el monto que sa enzoentre pendiente de cooro y ,por reC£iP8t3fde hasta dnro ejefcioiQs af'lteriGres. asimismo se deber.in c~r, l3s ,montos 

sujet os aa/gun Iipo de juicio co n una,anl igiiedad mayora la seilalada y I. faetibilidad ,CIecobra 

i 

Concepto ,202D 
CUEN TAS POR COBRAR A CORTO PLAZO 

$ 

$.,oQ 
$350.00 
$451 .69 

$ .00 
801.69 

OEUDORES DlVERSOS POR COBRARA CORTO PlAZO 
, INGRESOS PORRECUPERAR A CORTO PLAZO 
OTROS DER ECHOS A RECIBIR EFECTlVO 0 EQU1VA'LENTE5 A CORTO 

Su ma 

• B ienes Muebles, lnmuebles e Intangibles 

Bi enes Mueb1es, intangibles y Depreciaclones 

Se integras de la siguiente maoera: 

Cone e,pto 2OZO 
MOB1UARIO Y EQUiPO DE ADMlN1STRACION $ 1,931'/.72:14 
MOBIUARIO YEOUlPO EOUCAClONAL Y RE?CREATlVO $57,999.01 
EOUIPO E IM STRUMENT~ ME DICO Y DE LABORA TORIO ,$ 12 ,978.95 
VEH1CUl OS Y EQUiPO DE TRANSPORTE :$ ~40;llOO .OO, 

EQUJPO DE OEFENSA \( SEGURl DAO IS13,572.00 
:M AQUINARIA, OTROS eaUlPOS If H ERRAMIENTAS s 11.5 76 .ff; 

SubI<daI'BIENES 'MIJEBlES i .41a; 5t9.Sl 
SOFTWARE S23,:l'I5.0' 
UC6NCIAS S1lO 

Sublotal loCTJVOS IN"MNGlBLES 'C3.315..U 
DEPRECIAC ION ACUMlJlA!)l\ DE SlENES liIIJEBl'ES , S \97,31-:21.\ 

Subtotal DEP RECIAClOH,a:TERIORO Y AMGR' &\ZAClOtH ..C:UIIIUlA!». DE B!ENES U l,3-14'u ' 

~ 

..
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<'J
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INSTnUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES 

NOT A S A LOS E STAOOS FINANCIEROS 

AL 31 DE OICIEMBRE DE 2020 

Pasivo 

Este genera se compone de dos grupos. el Pasivo ':' ;rculante ':' el Pasivo No Circulante . en estes incic en pasivos .oenvaoos de operaciones par servicios personates. 
cuentas par pagar per operaciones presupuestarias devengadas y contabilizadas al 31 de Diciernbre det ejercicio correspondiente: pasivos par oonqaciones iaboraies a 
continuaci6n se presenta la inteqracion del pasivo : 

Co ncepto 202 0 

PAS IVO CIRCULANTE $ 235.197.64 

PASIVO NO CIRCULANTE $ .00 

Suma de Pasivo $ 235,197.64 

• Pasivo C irc ulante
 

Destacan entre las principaJes partidas del Pasivo Circutame las siguientes :
 

Concepto 
SERI1ICJOS PERSONALES POR PAGAR A COR TO PLAZO 
PROIlEEDORES POR PAGAR A CORTO PcAZO 
INGRESOS POR CLASIFICAR 
RETENCIONES Y CONTRIBUCIONES POR PAGAR A CORTO PLAZO S 194.667.03 
O TRA S CUENTAS POR PAG AR A CORTO PLAZO $ 42..541.57, 

Suma PASIVO CIRCJJLANTE$ 235,1'97.&4 

Importe 

-$ 18.782 .44 
S 16.771.48 

$ .00 

Servicios Pe rsonales par Pag ar a Co rta Plazo
 

EI importe de esta cuenta esta constrtuido principalmente por: Aportac iones de Seguridad Sodal (patronal), mismas que se pagan en el mes de enero del 2 02 ! .
 

Retenciones p o r Pagar a Corlo Pl azo 

El importe de esta cuenta esta constituido principalmente po r: Retenciones de ISR por Sueldos y Salaries y Honorarios y relenciones derivadas de aportaciones >de 

seguridad social (Trabajadores) mismas que se ~quidan en el me s deenero del 2021 . 

Proveedores por Pagar a Corto Plaza 

Representa los adeudos con proveedores derivados de operaciones de ENTEIINS rfTUTO , con venclmiento menor 0 igual a dace meses. 

II)	 NOTAS Al ESTADO DE ACTlVIOADES 

lngres<>s de GestiOn 

Conceplo lmporte 
CONVENIOS 2 ,851 ~ 381 :25 

S u btotal Con venios 2,11 51,331 .25 
SUB SIDIOS Y SUBIlENCIONES 14.476.727;94 ' 

Subtotal S Ubs id ios y Subvenciones 14 ,1fT6,7.27!9l1. 

Gestos y Otras P"rdid as : 

1.	 Explicar aquellas cuentas de gastos de luncionamiento, translerencias, subsidios y otra s ayudas, participaciones y aportaciones. otrosqastos y perdidas elClr.oordinarias. 

as i como los ingresos y gastos extraordinarios. que en 10individt..al represenlen ellO% 0 mas deltolal de ~os gastos. 

conce cto ImDort e 
GASTOS DE FUNCIONAMl8'ITO 17.233 .092 .33 
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SVESlDIOS Y OTRAS AYUOAS 38..553.81 

. 

. 
90,110.00 . 

PART1CIPACIONES Y APORTAC IONES 
INTERESES, COMISIONES Y OTROS GASTOS DE .U; DEUOA PUBLICA 

OTROS GASTOS Y PERDIOAS £XTRAORDINARIAS 
Suma d e GAS. OS Y OTRAS PERDl DA$ .$ 17,361,.756.1)4 

A su v ez se presentan aqueHos rubros que en forma individual representan eI8:0% 0 mas del tota l de los gaslos: 

C oncepto 1mp orte 'Vo 
REMUNERACl ONES AL PERSONAL DE CARACTER PERI.IANENTE 5 ,1Z6,l 02 .33 '3Il'1'o. 
REMU NERAClONE S At PERSONAL DE CARACT€R TRANSITORl O ' ,57 7;599 .83 el'iI 
REMUN.ERAClONES AOICI ONAtES ESPECI Al.E S 5,077.121.32 '2t"l'. 
SEGURIDAD SOClAL 1;U 7,cr" .93 
SERIIlClOS PROFE SIONAlES, CIENl1flCOS Y TECNJCOS Y OTROS SERV. 1,004 ,5 10.95 ~~n % ~ 

~
 



INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES 

NOTAS A LOS ESTAOOS FINANCIEROS 

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020 

lV )	 NOTAS Al ESTADO DE FlUJOS DE EFECTIVO 

Efecti vo y equ iva lentes 

Concepto	 2020 
BANCOSfTESORERIA	 1.518.32601 

Total de EFECTlVO Y EQUIVAlENTES 1,518 ,326 .01 

V) CONCllIACION ENTRE LOS INGRESOS PRESUPUESTARlOS Y CONTA BLES, As i COMO ENTRE lOS EGRESOS PRESUPUESTARIOS Y LOS GASTOS 
CONTABlES 

'''''titulo Municipal de las MUjeres
 
Conclliacl6n entre los Ing resos Presupuestarlos y Contables
 
Com.spondienle de l 1 de Enero al 31 de Diclembre de 2020
 

(Citra" en pesos)
 
1. logre"o" Presupueslarlo" I I 17,328,109
 

2. Mas i ngre so s contables no presup uestari os oj 
2.1 Ingresos Financieros 0 
2.2 Incremento por Vanaci6n de Inventarios 0 
2.3 Drsminucion del exceso de estimaciones por perdida o deterioro u oesotescence 0 
2.4 Disminuci6n dei exceso de provisrones 0 
2.5 Otros iogresos y beneficios varies 0 
2.6 Otros ingresos contat>les no presupueslanos 0 

3. Meno s in gresos p resup uesla rios no co nlabl es C 
3.1 Aprovechamientos Patrim oniales 0 
3.2 Ingresos derivad os de financiamientos 0 
3.3 Otros logresos presup uestanos no contables 0 

I	 4. Ingresos Conta bl es (4 = 1 + 2.3) I I 17,328 .109/ 

InstltulO Municipal de la" Mujeres
 
Conciliaclon entre los Egreso s Presupuestarios y los Gastos Contables
 

Correspondlerne del 1 de Enero al 31 de OIclembre de 2020
 
1. Total de "gresos (presup_rlos) 17 .523..338 

2. Menos egresos presupuestarics n o contab les 251,$911 
2.1 Matenas Primas y Materiales de Produccion y Comercializacion 0 
2.2 Materiales y Suminislros 0 
2.3 Mobiliano y Equipo de Adm inislra cion 188.712 
2.4 Mobiliario y Equipo Ed ucacional y Recreativo 50,000 
2.5 Equipo e Instrumental Medico.y de laboralorio 12.979 
2.6 Vehiculos y Equipo de Transporte 0 
2.7 Equipo de Defensa .y Seguridad 0 
2.8 Maquinaria , Otros Equipos y Herramientas 0 
2.9 Acnvos BiOlogicos 0 
2.10 Bienes Inmuebles 0 
2.11 Act ivos Intangibles G' 
2.12 Dbra Pub"ca en Bienes de Dominio PUbhco 0 
2.13 Obra PUblica en Biene s Prop ios 0 
2.14 AcciOnes y Participaciones (Ie Capital , 0 
2.15 Compra de Titulos y Valores 0 
2.16 Concesi6n de Prestsrnos .0 
2.17 Invers iOnes en Fideicom isos, Mandalos y Otro s An2logos 0 
2.18 Provisionas para Contiogencia s y Otras ErogaciOnes E>;peciales 0 
2.19 Amortzacion de la Deuda Publica 0 
2.20 Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 0 
2.21 Dtro s Egresos Presupuestal es No Contab les G 

3. Mas Gasl o Coniabl es No ,PrestI.pu m ale" .90.1wl 
3.1 Estimaciones, Depreciaciones, Delerioros, ObsOlescencia y Aroo'tizaciones 90 ,110 
3 .2 ProVlsiones 0 
3.3 Disminuci6n de inventarios 0 
3 .4 Aumenlo por insuficiencia de estimaciones por perada odeteriol'Ouoosolesoencia 0 
3.5 Aurnento por iosuficiencia de provisiones 0 
3.6 Otros Gaslas 0 
3.7 Dtros Ga stos Contab les No Pre supueslales 0 

1<'01........"'_,."",." ' ~ ",,,,, " j [ 17.:11;1,7"1
 

rielo	 Uc . S ~via mirez CP . Ana E' 
•Subdi rectora Ad iva	 Jeta de ',ls 



INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES 

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
 

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020
 

b) NOTAS DE MEMORIA (CUENTAS DE ORDEN) 

Cuentas de Orden Contables .y Presupuestarias: 

Presupuestarias: 

LEY DE INGRESOS 
LEY DE INGRESOS ESTIMADA 
LEY DE INGRESOS POR EJECUTAR 
MODIFICACIONES A LA LEY DE INGRESOS ESTIMADA 
LEY DE INGRESOS DEVENGADA 
LEY DE INGRESOS RECAUDADA 

P-RESUPUESTO DE EGRESOS 
PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO 
PRESUPUESTO DE EGRESOS POR EJERCER 
MODIFICAC10NES AL PRESUPUESTO DE EGRESOS 
PRESUPUESTO DE EGRESOS COMPROMETIDO 
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEVENGADO 
PRESUPUESTO DE EGRESOS EJERCIDO 
PRESUPUESTO DE EGRESOSPAGADO 

Prieto 

$14 ,310,000.00 
$36 ,850.85 

$3,054 ,960.0<1 
$17 ,328 ,109.19 
$17 ,328.109 .19 

$14,310,000.00 
$820,295.24 

$4,326,158 .23 
$17 ,815.862.99 
$17 ,523 ,337.51 
$17,523.337 .51 
$17 .523 ,337.51 

') 
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INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES
 

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
 
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020
 

c) NOTAS DE GESTION ADMINISTRATIVA 

1. Introducci6n 

Los Estados Financ ieros de los entes pUblicos, proveen de informacion financiera a los principales usuarios de la rnisrna, al Congreso y a los ciudadanos. 

EI objetivo del presente documento es la revetaclon del contexte y de los aspectos economicos-financieros mas relevantes que influyeron en las decis iones del periodo, y 
que deberan ser considerados en la elaboracion de los estados financieros para la mayor comprensicn de los mismos y sus particularidades . 
De esta manera , se informa y explica la respuesta del gobierno a las condiciones relacionadas con la informacion financiera de cada periodo de gestion ; ademas, de 
exponer aquellas poli ticas que podrian afectar la toma de decisiones en periodos posteriores . 

2. Panorama Econ6mico y Financiero 

Se recibio un recurso correspondiente a un programa federal ast como los subsidios mensual es y contr ibuciones extraord inarias, apl icandose a las necesidades que 
demanda las operaciones diarias del inst ituto . 

3. Autorizaci6n e Historia 

Ellnstituto Municipal de las Mujeres fue creado el dia 12 de di:iembre del 2009 , con la finalidad de incorporar la perspect iva de genero en las poHticas pubticas del 
Municipio para impulsar el respeto de los derechos ce las mujeres, promover su participacion en la sociedad y prevenir la violencia contra elias; asi como brindar ayuda y 
proteccion a las mujeres que ya se encuentran en una situaci6n de violencia. 

Organizaci6n y Objeto Social 

EI tnstituto Municipal de las Mujeres es un organ ismo municipal descentralizado con personalidad jur idica y patrimon io propio , el cual esta conformado por un Director , una 
subdireccion administrativa, una secreta ria tecnica y cinco jefalu ras de departamen to. 

EI objeto social dellnstituto es impulsar y apoyar la aplicaci6n de las politicas, estrategias y acciones, dirigidas al desarrollo de las mujeres del Municipio, a fi n de lograr su 
plena participaci6n en los ambitos econ6m ico, politico, social, ::ultural, laboral y educativo para mejorar su condici6n en un marco de equidad entre mujeres y hombres . Asi 
como brindar atenci6n a mujeres, nilios y nilias victimas de la violenc ia intrafamiliar. 

La gesti6n operativa dellnstituto se conforma por subsid ios ordinarios y extraodinar ios aportados por el Municipio de Chihuahua . 

MISION 

Es misi6n del Instituto Municipal de las Mujeres impulsar y apcyar la aplicaci6n de las politicas, estrateg ias y acciones, dirigidas al desarrollo de las mujeres del Municipio, a 
fi n de lograr su plena pamcipacion en los arnbitos econ6m ico, polit ico, social, cultural, laboral y educativo para mejorar su condicicn en un marco de equidad entre mujeres 
y hombres. Asi como brindar atencion a mujeres , ninos y nilias victimas de la violencia intrafamiliar. 

VISION 
Ellnstituto Municipal de las Mujeres es distinguido por la calidez del servic io y atenci6n a las usuarlas : as! como por el ejercicio transparente y eficiente de los recursos 
econom icos a traves de programas que contribuyen al desarrollo integral de las mujeres del municipio. 

5. Bases de Preparaci6n de los Estados Financieros 

Estos se realizan de acuerdo a la Normatividad emitida por la GONAC, asl como los postulados de col'ltabilidad gubemamental establecidos en la Ley General de 
Contabilidad Gubemamental. 

A part ir del ano 2016 se cuenla con un sistema de registro coriable que permite generar toda la informacion financiera y que registra los mementos contables de acuerdo a 
10que establece la Ley Genera l de Contabilidad Gubemamentli. 

~ ~
 
~~
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INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES 

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
 
AL 31 OE OlC1EMBRE DE 2020
 

11. Inf or m aci on sabre ta Oeuda y el Reporte Analitic o de L1Deuda 

Cue nta Publica 2020
 

Instituto Municipal de las Mujeres
 

Estado Analitico de la Deuda y Otros Pasivos
 

Dell de Enero al31 de Diciembre de 2020
 

(Pesos)
 

DEUDA PUBLICA 

Corto Plazo 

Deuda Int e rn a 

lnstituciones de Credito 

Titulos y Valores 

ffiendamientos Rn ancieros 

Peso 

Peso 

Peso 

r-.Aexico 

Me,aco 

l'Ae>dco 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

Deuda Externa 

Orqanlsmos Financieros Intemadonales 

Oeuda Bilaleral 

Titulos y valores 

Arrendam ieotos Financieros 

Peso 

Peso 

Peso 

Peso 

Me,aco 

Me,aco 

Me>lico 

Me,aco 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

Subtotal a Corta Plazo 0 0 

Largo Plazo 

Deuda I"terna 

Instituciones de Credito 

Titulos y valores 

hrendamientos Rnancieros 

Peso 

Pes o 

Peso 

tv!e)ico 

Me)liCQ 

Me>lico 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

Deuda Externa 

Organismos Finanderos lntemacionates 

Oeuda Bilateral 

Titulos y Valores 

Prrendamjentas Rnanoieros 

Peso 

Peso 

Peso 

Me,aco 

Me,aco 

Me,aco 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

Subtalal a LarflO Plaza 0 0 

Otros Pas lvas Peso Me,aco 6 23 ,606 23 6,198 

Tora' Oeuda yOtros Pa",Rrots 523,606 235,198 

16. Partes Relacionadas 

En el Instituto Municipal de las Mujeres no existe ni apliea10referenle a partes relacionadas qu~diera ejercerinflue neia significativa sabre ta loma de decisiones 

ResponsablHdad 

r Prieto 

17. ta Presentacion Razonable de ta InformacIOn Contabl' 

es Mariscal 
ontabilidad 
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